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4857 Sayılı iş kanunu hükümlerine tabi belirsiz süreli iş sözleşmesi ile Genel 
Müdürlüğümüze bağlı işyerinde çalışmaktayım. 

Genel Müdürlüğümüze bağlı iş yerinde uygulanan Toplu iş sözleşmesinin tarafı 
Türkiye Enerji, Su ve Gaz işçileri (TES-İŞ) Sendikasının üyeliğinden 6356 sayılı Sendikalar 
ve toplu iş sözleşmesi kanunu hükmü (Mülga 2821 sayılı Sendikalar kanununun 25. Maddesi 
hükmü)gereğince, e-devlet marifeti ile çekilmiş bulunuyorum. 

Bu nedenle;6356 sayılı Sendikalar ve Toplu iş sözleşmesi kanununun 39.Maddesi 
hükmü gereğince, işletme toplu iş sözleşmesinden, toplu iş sözleşmesinin tarafı, 
TürkiyeEnerji, Su ve Gaz işçileri (TES-İŞ) Sendikasına dayanışma aidatı ödemek sureti ile 
yararlanmak istiyorum. 

Gereğini bilgilerinize arz ederim. 
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